
 

 

FISA DE PROIECT 
 

POCU - Stagii de practica elevi si studenti in sectorul agroalimentar, industrie si servicii  
– OS 6.13, OS 6.14 -  

 

PROGRAM DE FINANTARE: 

Nume 
program 

Programul Operational Capital Uman -  POCU 

Autoritate de 
Management 

MFE – DG PO CU 

Alocare totala 
apel 

Alocare totala apel: ≈ 47 mil. euro grupata in functie de: 
In functie de grupul tinta: 
► Programe pentru studenti: ≈19 mil euro; 
► Programe pentru elevi: ≈28 mil euro. 
In functie de sector: 

► sectoare din industrie si servicii: ≈23 mil. euro  

► sectorul agro-alimentar: ≈ 24 mil. euro  

Lansare 
estimata: 

► TBD 

PROIECT:  

Finantare 
nerambursabi

la 
 

Valoare proiect: 
► minim 75.000 euro 
► maxim 500.000 euro. 
 
Procent finantare nerambursabila: 
► 100% pentru ONG-uri; 

► 95% pentru beneficiari privati; 
► 98%/85% institutii publice; 

 
Cost per participant: 
► 1.500 euro/elev (nivel de calificare 4) din invatamantul liceal tehnologic si vocational 

► 2.000 euro/student; 

Durata de 
implementare 

► Minimum 9 luni, maximum 24 de luni. 
► Proiectele vor acoperi cel putin durata unui an scolar; 

Nivel 
implementare 

► TBD 

Grup tinta 

eligibil 
 

► Studenti: 

o Invatamant universitar – ciclul scurt 
o Ciclul de licenta 
o Ciclul de master 

► Elevi:  
o Invatamant gimnazial si liceal, nivel de calificare 3 - 4; 
o Elevi (invatamant liceal), nivel de calificare 5, inmatriculati in scolile post-

liceale/de maistri organizate la nivelul unitatilor de invatamant; 
► Grupul tinta trebuie sa aiba domiciliul/rezidenta in regiunile mai putin 

dezvoltate ale Romaniei. 

Aplicanti 
eligibili 

 

Aplicanti pentru proiecte dezvoltate in sectoare din industrie si servicii: 
► MENCS si structuri/agentii/organisme relevante, subordonate/coordonate de catre 

acesta; 

► Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate; 
► Angajatori (in calitate de parteneri de practica); 
► Asociatii profesionale; 
► Camere de comert si industrie; 
► ONG-uri; 
► Furnizori publici si privati de orientare si consiliere profesionala; 
 

Aplicanti pentru proiecte care vizeaza sectorul agro-alimentar: 
► Inspectorate Scolare Judetene (ca structuri in subordinea MENCS); 
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► Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate (care scolarizeaza 
pentru specializari din sectorul agro-alimentar); 

► Asociatii profesionale din sectorul agro-alimentar; 

► Angajatori, in calitate de parteneri de practica (Intreprinderi din sectorul agricol; 
Intreprinderi mici din sectorul alimentar; Societati cooperative agricole; Fermieri, cu 
exceptia persoanelor fizice neautorizate); 

► ONG, in calitate de parteneri de practica (Cooperative agricole; Organizatii/ grupuri 
de producatori din domeniul agro-alimentar); 

 

► Cererea de finantare se va depune obligatoriu in parteneriat! 
► Trebuie incheiate acorduri prealabile cu unitatile de invatamant secundar din cadrul 

carora se va recruta grupul tinta. 

Activitati 
eligibile 

Activitati pentru proiecte care vizeaza stagii in sectoare din industrie si servicii: 
► Organizarea si derularea programe de invatare la locul de munca (internship/ 

traineeship, stagii de practica, instruire practica, laborator tehnologic, etc.), 

inclusiv activitati de tip firma de exercitiu; 

► Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru elevi si 
studenti; 

► Elaborarea parteneriatelor/conventiilor intre organizatorii (unitati de invatamant/ 
institutii de invatamant superior) si partenerii de practica (potentiali angajatori ai 
viitorilor absolventi, in special cu entitati din sectoarele economice cu potential 
competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform 

SNCDI);  
► Organizarea competitiilor profesionale, concursurilor pe meserii, competitiilor si 

targurilor pentru firme de exercitiu; 
► Crearea unui sistem de informare coordonata, in ambele sensuri: de la 

companii/sectorul privat catre reteaua unitatilor de invatamant privind nevoile lor de 
instruire, precum si de la unitatile de invatamant catre intreprinderi, pentru a raspunde 

nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional /local. 
 
Activitati pentru proiecte care vizeaza stagii in sectorul agroalimentar: 

► Organizarea si derularea programe de invatare la locul de munca la potentiali 
angajatori din sectorul agricol si cel al industriei alimentare; 

► Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru elevi, axate 
pe dobandirea de competente corelate cu necesitatile pietei muncii din sectorul agricol 

(agronomie, zootehnie, horticultura, piscicultura, veterinar). 
► Elaborarea parteneriatelor/conventiilor intre organizatorii si partenerii de practica 

pentru pregatirea elevilor/ studentilor; 

Cheltuieli 
eligibile 

Cheltuielile eligibile directe: 
► Cheltuieli salariale inclusiv contributii;  
► Cheltuieli cu deplasarea (transport, cazare, diurna); 

► Cheltuieli cu subventii/premii pentru stagiile de practica / internship; 
► Cheltuiliei cu achizitia de materiale necesare desfasurarii activitatilor (ex: materiale 

specifice stagiilor de practica/internship) 
► Cheltuieli cu achizitionarea de servicii (ex: consiliere profesionala etc.); 
► Cheltuieli cu taxe/ abonamente/ cotizatii/ acorduri; 

► Cheltuieli cu inchirieri; 

► Cheltuieli de leasing (echipamente, bunuri, vechicule); 
► Cheltuieli de tip FEDR (echipamente etc). – maxim 10% din cheltuielile directe; 
Cheltuieli eligibile indirecte – rata forfetara  de 15% din costurile directe eligibile cu 
personalul care nu fac obiectul subcontractarii. 

Indicatori  

Categorie 

Care dobandesc o 

calificare (studenti) / 
certificare (elevi) 

Care isi gasesc un 
loc de munca 

Care urmeaza 
studii / cursuri  

Studenti 60% 35% 10% 

Elevi 70% 60% 20% 

Procentele se calculeaza in functie de numarul total de elevi si studenti care participa la 
stagii de practica / internship.  

http://www.minind.ro/%5C/strategie_competitivitate/Strategia_Nationala_de_Competitivitate_iunie_2014.pdf
http://www.research.ro/uploads/politici-cd/strategia-cdi-2014-2020/strategia-cdi-2020_-proiect-hg.pdf


    

 

 

                                                                                                                                    3 /3           

                                                                                                                                       

Va asteptam pentru a va transforma ideile in proiecte de succes! 
 
VAPRO Romania 
Str. Herastrau, nr. 1, etaj 6,  sector 1, Bucuresti 

T:  (004)0371 172 954;  
F:  (004)0314 051 738;  
M: (004)0730 103 118;  
www.vapro.ro; info@vapro.ro 

 

http://www.vapro.ro/

